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িবষয:় িনেয়াগিনেয়াগ   িব িিব ি

লনা প ী িব ৎ সিমিতেত িমটার িরডার-কাম- ােস ার ( ি িভি ক) পেদ লাকবল িনেয়ােগর লে  ােনল েতর জ
িন বিণত যা তা ও শতা যায়ী িবিভিবিভ   প ীপ ী   িব ৎিব ৎ   সিমিত েতসিমিত েত   কমকােলরকমকােলর  বব  অিভ ত াঅিভ ত া  সস   আ হীআ হী  া না ন
িমটারিমটার  িরড ারিরড ার ( ( ি িভি কি িভি ক )/ ) / ােস ারােস ার(( ি িভি কি িভি ক )/) / িমটারিমটার  িরড ারিরড ার--কামকাম-- ােস ারােস ার ( ( ি িভি কি িভি ক ) )  গ েণরগেণর িনকট
হেত দরখা  আ ান করা যাে ঃ

ৎনং পেদর নাম বতন ল াথ র যা তা

০১

িমটার 
িরডার-কাম

ােস ার 
( ি িভি ক)

পিবস বতন 
কাঠােমা ২০১৬ 
অ যায়ী বতন 

ল-১৪৭০০/- 
হেত ২৬৪৮০/- 

টাকা সহ 
অ া  
ভাতািদ

০১০১। । বয়সবয়স  সীমাঃসীমাঃ  াথ র সেবা  বয়স সীমা ৫২ (বায়া ) বছর। 

(০৪/৮/২০২২ ীঃ তািরখ) । সেবা  নবম ি  বা ৫৫ বছর বয়স পয  (যা আেগ 
আেস) চা রী করেত পারেবন।

০২০২।।অিভ ত াঅিভ ত া: : আ হী াথ র িমটার িরডার ( ি িভি ক)/ ােস ার 
( ি িভি ক)/ িমটারিরডার-কাম- ােস ার ( ি িভি ক) পেদ ০৩ (িতন) বছর 
/০৬(ছয়) বছর/০৯ (নয়) বছর ধারাবািহক ও সে াষজনকভােব কমস াদেনর 
অিভ তা থাকেত হেব । 

০৩০৩ । । অ াঅ া   য া ত াঃয া ত াঃ

(ক) াথ েক সৎ, িব , মািজত ি , ঠাম দহ ও - াে র অিধকারী হেত 
হেব।

(খ) াথ র িনজ  বাই-সাইেকল থাকেত হেব এবং বাই-সাইেকল চালনায় পারদশ  
হেত হেব।

(গ) াথ েক পা গিণেতর মৗিলক িবষয় অথাৎ যাগ, িবেয়াগ, ণ, ভাগ ইত ািদ 
স েক স ক ধারণা থাকেত হেব ।

(ঘ) িনবািচত াথ েক ০৩(িতন) বছেরর ি কালীন িত বছর থম প  ক ক 
ি তীয় পে র কম ায়ন করা হেব । কম ায়ন সে াষজনক িবেবিচত হেল 
চলমান ি র ময়াদ সমাপনাে  থম পে র স িতেত তম ০১/০২ 
(এক/ ই)  কমিদবস িবরিত িদেয় একই সিমিতেত পরবত  ০৩(িতন) বছর 
ময়াদী ২য় ি  স ািদত হেব । অত:পর একইভােব সে াষজনক কম ায়ন 

সােপে  ৩য় ি  স ািদত হেব । তেব সেবা  ০৯ (নয়) বছর বা ৫৫ বছর বয়স 
পয  ( য  আেগ আেস) ি  নবায়ন করা যােব । 

শত াবল ীঃশত াবল ীঃ
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১। আেবদনপআেবদনপ   রণরণ   ওও  জমাদ ানঃজমাদ ানঃ  লনা প ী িব ৎ সিমিত এর ওেয়ব সাইট ( www.pbs. khulna.
gov. bd) হেত আেবদন ফরম (ফরম নং-পমাসপ-১১০-০০২,ভাসন-০১ ) ডাউনেলাড বক িনজ হােত রণ কের
আগামী ০৪/৮/২০২২ ীঃ তািরেখর মে  ওেয়বসাইট হেত িনেয়াগ সং া  ম েত েবশ কের আেবদনপ  জমাকরন
অপশেনর মা েম েয়াজনীয় ত , আেবদনকারীর ছিব, অিভ তার ত য়ন প , িশ াগত যা তার সনদ, জাতীয়
পিরচয়প , ইউিনয়ন পিরষদ/ পৗর ময়র/ ওয়াড কিমশনার ক ক দ  নাগিরকে র সনদপ  এবং আেবদেনর

ানকিপ আপেলাড কের অনলাইেন জমা দান করা যােব অথবা ড াকেয ােগড াকেয ােগ   আেবদনপআেবদনপ   রণরণ   করাকরা  য ােবয ােব।।
উি িখত তািরেখর পর া  কান আেবদনপ  হণ করা হেব না ।

২।         অ াঅ া   শত াবল ীঃশত াবল ীঃ
(ক)   িনেয়াগ া  াথ েক সিমিতর অ েল ১০,০০০/- (দশ হাজার) টাকা িনরাপ া জামানত িহেসেব জমা দান করেত হেব, যা
সে াষজনক ি  সমাপনাে  াংক ক ক দ  নাফাসহ ফরত দয়া হেব ।
(খ)  িসিনয়র জনােরল ােনজার/ জনােরল ােনজার ক ক দ  “ অিভ তা সনদ” আেবদনপে র সােথ দিখল করেত হেব,
যা এিজএম( শাসন/এইচআর) ক ক সত ািয়ত থাকেত হেব । অিভ তা সনদপে  িত  ি কাল তািরখসহ ছেক উে খ বক
বণনা, জ  তািরখ, বতমান বয়স ইত ািদ ভােব ( কান পিবস এ কত তািরখ হেত কত তািরখ পয  দািয়  পালন কেরেছন/
করেছন) উে খ করেত হেব ।
(গ)   া  আেবদনপ স হ িনেয়াগ কিম  ক ক বাছাই কায স বক উ  পেদ জনবল িনেয়ােগর ে  চা রীকাল (on
job service length) িবেবচনা করতঃ জ তা িনধারণ বক ােনল ত করা হেব। জ তা িনধারেণর ে
বাপিবেবােডর ারক নং-২৭.১২.০০০০.১১০.৫৮.০০১.১৮.৩৬২৫, তাং-১২ নেভ র ২০১৮ ইং এর িনেদশনা অ সরণ করা  হেব ।
 (ঘ) য সকল াথ  ইেতা েব লনা পিবস িমটার িরডার ( ি িভি ক)/ ােস ার( ি িভি ক)/ িমটার িরডার-কাম- ােস ার
( ি িভি ক) পেদ কমরত িছেলন ােদর আেবদন করার েয়াজন নাই ।
(ঙ) এই সিমিতেত কমরত কান কমকতা/কমচারী বা বাড পিরচালক/মিহলা পিরচালকগেণর র  স ক য় কউ অথবা ােদর

ামী/ ীগেণর র  স কীয় কউ আেবদন করেত পারেবন না ।
( চ)  ি রি র   ময় াদময় াদ   উ ীেণরউ ীেণর  েবইেবই   কানকান   প ীপ ী   িব ৎিব ৎ   সিমিতসিমিত   হেতহেত   ল াল া  জিনতজিনত   কারেণকারেণ   বাবা  ায়ায়   অ াহিতঅ াহিত

াা //অপসািরতঅপসািরত //বরখাবরখা //চা রী তচা রী ত // দ েশরদেশর  কানকান   ফ ৗজদ ারীফ ৗজদ ারী   আদ ালতআদালত   ক কক ক   দদ   াা   হেলহেল   ােদরােদর  আেবদনআেবদন   করারকরার
েয় াজনেয় াজন   ন াইন াই  । ।

(ছ)  ই বা ার অিধক সেহাদেরর য কান একজন আেবদন করেত পারেবন । ০২ ( ই) সেহাদর িনেয়াগ া  হেলও পরবত েত
তা মািণত হেল িনেয়াগ া  উভেয়র ি ই বািতল করা হেব ।
(জ)  তারণা লকভােব ায়ী কানা ল িদেল অথবা কউ ত  গাপন কের িনেয়াগ া  হেল তার িব ে  কান কার তদ

িতেরেকই তাৎ িনকভােব বরখা  করণসহ দেশর চিলত আইনা যায়ী ব া হণ করা হেব ।
(ঝ) অস ণ/ ল আেবদনপ  বািতল বেল গ  হেব। িনেয়াগ সং া  য কান িবষেয় ক পে র িস া ই ড়া  বেল গ  হেব। 
(ঞ)  সংি  পেদ িনবািচত াথ র িলশ ভিরিফেকশন ববত  পিবস এ কমরত থাকাকালীন না হেয় থাকেল এই পিবস ক ক
তার িলশ ভিরিফেকশন করা হেব । িলশ ভিরিফেকশন সে াষজনক না হেল তাৎ িণকভােব চা রী ত করা    হেব ।

৩। লনা জলা তীত সকল জলার াথ গণ আেবদন করেত পারেবন।

১৬-৭-২০২২
মাঃ িজ র রহমান

জনােরল ােনজার (চলিত দািয় )

২



সদয় অবগিত ও কাযােথ রণ করা হল: 
১) িনবাহী পিরচালক, িনবাহী পিরচালক এর দ র, বাংলােদশ প ী িব তায়ন বাড
২) পিরচালক ( শাসন), পিবস মানব স দ পিরদ র , বাংলােদশ প ী িব তায়ন বাড
৩) পিরচালক ( শাসন), পিবস মিনটিরং ও ব াপনা পিরচালন (পি মা ল) পিরদ র, বাংলােদশ প ী িব তায়ন
বাড
৪) িসিনয়র িসে ম এনািল , আইিস  পিরদ র, বাংলােদশ প ী িব তায়ন বাড
৫) জলা শাসক, জলা শাসেকর কাযালয়, লনা
৬) িলশ পার, িলশ পার, িলশ পােরর কাযালয়, লনা
৭) িসিনয়র জনােরল ােনজার/ জনােরল ােনজার সকল পিবস
৮) একা  সিচব, চয়ার ান এর দ র, বাংলােদশ প ী িব তায়ন বাড
৯) লনা পিবস সকল কমকতা

৩


